СВЕДЕНИЯ

о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест 

(вакантных должностей) 
	Наименование профессии 
(спе​циально​сти), должно​сти
	Необхо​димое ко​личество работни​ков
	Характер ра​боты (посто​янная, вре​мен​ная, по совме​ститель​ству, сезон​ная, надом​ная, дистан​ционная)
	Режим работы
	Профессионально-ква​лификационные требования

	
	
	
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени, не​нормиро​ванный ра​бочий день, работа в режиме гиб​кого ра​бочего времени, со​кращенная продол​жительность рабо​чего времени, смен​ная работа, вахтовым мето​дом
	начало-оконча​ние ра​боты
	

	Заместитель начальника управления – начальник отдела гражданской и антитеррористической защиты управления общественной безопасности администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель начальника управления финансов и казначейства администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Ведущий специалист отдела аналитики и контроля управления социального развития администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее одного года или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет

	Консультант юридического управления администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Консультант отдела социальной политики управления социального развития администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет


	Начальник управления образования администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель начальника управления образования администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Ведущий специалист отдела социальной политики управления социального развития администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее одного года или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет

	Заместитель начальника управления жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Главный специалист контрольно-ревизионного отдела управления финансов и казначейства администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее одного года или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет

	Специалист 1-й категории отдела по защите прав детей администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу

	Главный специалист территориального отдела в селе Висим администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее одного года или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее трех лет

	Консультант управления территориального развития и экономики

администрации Добрянского городского округа 
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет

	Начальник управления социального развития администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Консультант отдела благоустройства и транспорта управления жилищно-коммунального хозяйства администрации Добрянского городского округа
	1
	постоянная
	нормальная продол​жительность рабо​чего времени
	8.30 - 17.30
	высшее образование без предъявления требований к стажу или среднее профессиональное образование со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет


