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Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Добрянского городского округа, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 4 статьи 14 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 г. 
№ 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона 
«О противодействии коррупции», указом губернатора Пермского края 
от 03 июля 2009 г. № 27 «Об отдельных мерах по реализации нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере противодействия коррупции» администрация округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы в администрации Добрянского городского округа, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы (далее - Перечень).

2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы в администрации Добрянского городского округа, предусмотренную пунктом 1 настоящего постановления, в течение двух лет после увольнения 
с муниципальной службы:

2.1. имеет право замещать на условиях трудового договора должности 
в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Добрянского городского округа и урегулированию конфликта интересов;
2.2. обязан при заключении трудовых и гражданско-правовых договоров 
в случае, предусмотренном подпунктом 2.1 настоящего постановления, сообщать работодателю (представителю нанимателя) сведения о последнем месте муниципальной службы.

3. Признать утратившими силу:

постановление администрации Добрянского муниципального района Пермского края от 15 декабря 2016 г. № 930 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Добрянского муниципального района, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы»;

постановление администрации Добрянского муниципального района Пермского края от 16 июня 2017 г. № 634 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Добрянского муниципального района, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы, утвержденный постановлением от 15.12.2016 № 930»;

постановление администрации Вильвенского сельского поселения 
от 05 декабря 2016 г. № 122 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, при замещении которой гражданин в течении двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организациях и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, если отдельные функции муниципального управления входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов»;

постановление главы Висимского сельского поселения от 01 августа 
2011 г. № 91 «О перечне должностей муниципальной службы, после увольнения с которых, гражданин должен соблюдать ограничения при заключении им трудового договора»;

постановление администрации Дивьинского сельского поселения 
от 07 декабря 2016 г. № 221 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, после увольнения с которых гражданин не вправе в течение двух лет замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего»;

постановление администрации Перемского сельского поселения 
от 13 декабря 2016 г. № 118 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, после увольнения с которых граждане не вправе в течение двух лет замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего».

4. Начальнику отдела муниципальной службы и антикоррупционной деятельности администрации Добрянского городского округа обеспечить ознакомление муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы администрации Добрянского городского округа, указанные в Перечне, утвержденном настоящим постановлением, под роспись.

5. Разместить настоящее постановление на официальном сайте правовой информации Добрянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет с доменным именем dobr-pravo.ru.

6. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава городского округа -

глава администрации Добрянского

городского округа                                                                                       К.В. Лызов

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Добрянского городского округа

от   05.06.2020 г.  №  845
ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей муниципальной службы в администрации Добрянского городского округа, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и (или) гражданско-правового договора после увольнения с муниципальной службы

	Наименование отраслевого (функционального) органа, территориального органа, структурного подразделения администрации Добрянского городского округа
	Наименование должности муниципальной службы

	
	Первый заместитель главы администрации Добрянского городского округа

	
	Заместитель главы администрации Добрянского городского округа – начальник территориального управления в рабочем поселке Полазна

	
	Заместитель главы администрации Добрянского городского округа по жилищно-коммунальному хозяйству

	
	Заместитель главы администрации Добрянского городского округа по территориальному развитию

	
	Заместитель главы администрации Добрянского городского округа по социальной политике

	
	Управляющий делами администрации Добрянского городского округа

	
	Помощник главы администрации Добрянского городского округа по мобилизационной работе

	Отдел сельского хозяйства и поддержки предпринимательства
	Начальник отдела

	
	Консультант 

	Управление территориального развития и экономики
	Начальник управления

	
	Заместитель начальника управления

	Отдел по связям с общественностью и СМИ
	Начальник отдела

	Юридическое управление
	Начальник управления

	
	Заместитель начальника управления

	
	Консультант

	
	Главный специалист

	Архивный отдел
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Ведущий специалист, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг

	
	Специалист, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг

	Управление делами
	Начальник управления

	
	Заместитель начальника управления, контрактный управляющий

	
	Главный специалист, в функции которого входит хозяйственно-техническое обеспечение деятельности администрации, осуществление процесса закупок, заключения и исполнения контрактов в рамках материально-технического обеспечения нужд администрации 

	
	Начальник отдела делопроизводства

	
	Начальник отдела информационных технологий и муниципальных услуг

	Отдел гражданской и антитеррористической защиты
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	Отдел закупок
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Консультант

	
	Главный специалист

	Отдел записи актов гражданского состояния
	Начальник отдела

	
	Консультант

	
	Главный специалист сектора в рабочем поселке Полазна

	
	Главный специалист

	Отдел муниципальной службы и антикоррупционной деятельности
	Начальник отдела

	
	Заместитель начальника отдела

	
	Консультант, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг

	Отдел по защите прав детей
	Начальник отдела

	
	Специалист 1-й категории

	
	Специалист 2-й категории

	Отдел муниципального контроля
	Начальник отдела

	
	Консультант

	
	Главный специалист

	Управление градостроительства и архитектуры
	Начальник управления 

	
	Заместитель начальника управления, главный архитектор городского округа

	
	Консультант

	
	Главный специалист

	Управление имущественных и земельных отношений
	Начальник управления 

	
	Заместитель начальника управления

	
	Консультант, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг; осуществлением муниципальных закупок

	
	Главный специалист, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг

	Управление социального развития
	Начальник управления 

	
	Заместитель начальника управления - начальник отдела культуры, физической культуры, спорта, молодежной политики и туризма

	
	Консультант отдела культуры, физической культуры, спорта, молодежной политики и туризма, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг  

	
	Начальник отдела аналитики и контроля

	
	Главный специалист отдела аналитики и контроля

	
	Ведущий специалист отдела аналитики и контроля

	
	Начальник отдела социальной политики

	
	Главный специалист отдела социальной политики, должностные обязанности которого связаны с предоставлением муниципальных услуг

	Управление образования
	Начальник управления

	
	Заместитель начальника управления

	
	Консультант

	
	Ведущий специалист

	
	Начальник отдела общего образования

	
	Главный специалист отдела общего образования

	
	Начальник отдела аналитики и контроля

	
	Ведущий специалист отдела аналитики и контроля

	Управление финансов и казначейства
	Начальник управления 

	
	Заместитель начальника управления, главный бухгалтер

	
	Заместитель начальника управления

	
	Начальник отдела бюджетной политики и анализа расходов

	
	Начальник сектора казначейского исполнения бюджета

	
	Начальник сектора бюджетной отчетности

	
	Начальник отдела планирования и прогнозирования доходов

	
	Заместитель начальника отдела планирования и прогнозирования доходов

	
	Начальник контрольно-ревизионного отдела

	
	Консультант контрольно-ревизионного отдела

	
	Главный специалист контрольно-ревизионного отдела

	Территориальное управление в рабочем поселке Полазна
	Начальник сектора земельных отношений

	
	Главный специалист сектора земельных отношений

	
	Начальник сектора градостроительства

	
	Главный специалист сектора градостроительства

	
	Начальник сектора делопроизводства

	
	Начальник сектора жилищно-коммунального хозяйства

	
	Главный специалист сектора жилищно-коммунального хозяйства

	Территориальный отдел в поселке Вильва
	Начальник отдела

	
	Главный специалист

	Территориальный отдел в селе Висим
	Начальник отдела

	
	Главный специалист

	Территориальный отдел в поселке Дивья
	Начальник отдела

	
	Главный специалист

	Территориальный отдел в деревне Залесная
	Начальник отдела

	
	Главный специалист

	Территориальный отдел в селе Перемское
	Начальник отдела

	
	Главный специалист

	Территориальный отдел в селе Сенькино
	Начальник отдела

	
	Главный специалист

	Управление жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства
	Начальник управления

	
	Консультант

	
	Заместитель начальника управления – начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства

	
	Начальник отдела благоустройства и транспорта
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