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О внесении изменений 
в муниципальную программу Добрянского городского округа «Муниципальное управление», утвержденную постановлением администрации Добрянского муниципального района 
от 22 ноября 2019 г. № 1906
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В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 30 Устава Добрянского городского округа, 
в соответствии с пунктами 7.1.1, 7.1.2 Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ и Методики оценки эффективности реализации муниципальных программ, утвержденного постановлением администрации Добрянского городского округа от 23 июня 2021 г. № 1213, в целях уточнения основных параметров муниципальной программы на очередной финансовый год и на плановый период в соответствии с решением Думы Добрянского городского округа от 09 декабря 2021 г. № 571 «О бюджете Добрянского городского округа на 2022 год и на плановый период 2023-2024 годов», 
в соответствии с решением Думы Добрянского городского округа от 16 декабря 2021 г. № 572 «О внесении изменений в решение Думы Добрянского городского округа от 24.12.2020 № 355 «О бюджете Добрянского городского округа на 2021 год и на плановый период 2022-2023 годов»
администрация округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся 
в муниципальную программу Добрянского городского округа «Муниципальное управление», утвержденную постановлением администрации Добрянского муниципального района от 22 ноября 2019 г. № 1906 (в редакции постановлений администрации Добрянского городского округа от 18 марта 2020 г. № 438, от 04 июня 2020 г. № 840, от 21 августа 2020 г. № 1226, 
от 12 октября 2020 г. № 182-сэд, от 15 октября 2020 г. № 1338, от 07 декабря 2020 г. № 597-сэд, от 21 января 2021 г. № 60, от 27 мая 2021 г. № 990, 
от 16 июля 2021 г. № 1423, от 30 сентября 2021 г. № 1958, от 07 октября 2021 г. № 2027, от 19 ноября 2021 г. № 2443, от 28 декабря 2021 г. № 2850).
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании газете «Камские зори», разместить на официальном сайте правовой информации Добрянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет с доменным именем dobr-pravo.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 
Глава городского округа –

глава администрации Добрянского

городского округа      К.В. Лызов


УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением 
администрации Добрянского городского округа 

от                        № 

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в муниципальную программу Добрянского городского округа «Муниципальное управление», утвержденную постановлением администрации Добрянского муниципального района 
от 22 ноября 2019 г. № 1906
1.1 Паспорт программы изложить в следующей редакции:
	Руководитель программы
	Управляющий делами администрации Добрянского городского округа

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Добрянского городского округа

	Соисполнители программы
	Управление финансов и казначейства

Управление жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства

	Участники программы
	Отдел записи актов гражданского состояния администрации Добрянского городского округа.
Отдел делопроизводства управления делами администрации Добрянского городского округа.

Отдел муниципального контроля администрации Добрянского городского округа.
Отдел информационных технологий и муниципальных услуг управления делами администрации Добрянского городского округа.

Архивный отдел администрации Добрянского городского округа.

Отдел по связям с общественностью и СМИ администрации Добрянского городского округа.

Отдел муниципальной службы и антикоррупционной деятельности администрации Добрянского городского округа.
МКУ «Единый центр учета и отчетности».

АНО «Редакция «Камские зори».

Организации и предприятия Добрянского городского округа.

Общественные организации.

Граждане.

	Подпрограммы программы
	Нет

	Цели программы
	1. Совершенствование системы муниципального управления.  

2. Обеспечение соответствия структуры и уровня муниципального управления перспективным задачам устойчивого развития ДГО в составе Пермской агломерации.

	Задачи программы
	1. Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности администрации Добрянского городского округа.
2. Расширение присутствия округа в информационном пространстве регионального, федерального и международного уровней.
3. Формирование положительного имиджа администрации Добрянского городского округа. 

4. Совершенствование организационной структуры ОМСУ, исходя из целей Стратегии СЭР ДГО Пермского края на 2022-2024 гг.
5. Формирование общественного совета ДГО, обеспечение взаимодействия с Общественной палатой ПК для создания и поддержки системы общественного контроля за качеством предоставления муниципальных и государственных услуг на территории округа.
6. Развитие электронных сервисов, направленных на упрощение процедур взаимодействия между муниципальными органами власти и населением территории, перевод муниципальных услуг в электронный вид, развитие инфраструктуры доступа граждан к электронным услугам, повышение открытости деятельности АДГО, оценке качества предоставления муниципальных услуг.
7. Создание устойчивой и безопасной информационно-коммуникационной инфраструктуры передачи, обработки и хранения данных в органах местного самоуправления Добрянского городского округа. 

8. Развитие технологий электронного правительства в органах местного самоуправления Добрянского городского округа.

9. Организация бухгалтерского (бюджетного), кадрового, налогового, статистического учета, планирования финансово-хозяйственной деятельности и составления отчетности в органах местного самоуправления Добрянского городского округа.
10. Обеспечение выполнения полномочий субъектов Российской Федерации.
11. Повышение уровня квалификации сотрудников администрации Добрянского городского округа.

12. Совершенствование мер по подбору, расстановке, подготовке и переподготовке, повышению квалификации управленческих кадров в муниципальной сфере, формирование кадрового резерва на основе системы непрерывного образования муниципальных кадров.

	Целевые показатели программы
	1. Количество ежегодно выпущенных брошюр о деятельности администрации Добрянского городского округа по итогам отчетного года.
2. Количество видеоматериалов о деятельности администрации Добрянского городского округа по итогам года.
3. Удельный вес опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации.

4. Количество выпусков газеты «Камские зори».
5. Количество жалоб от участников официальных мероприятий.
6. Количество награждаемых физических и юридических лиц.
7. Удельный вес своевременно исполненных обращений граждан от общего количества поступивших обращений.
8. Уровень удовлетворенности населения деятельностью ОМСУ.

9. Общественный совет при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа.
10. Средний срок простоя информационных систем в результате технических сбоев, компьютерных атак.
11. Доля закупаемого отечественного программного обеспечения.
12. Уровень обеспеченности компьютерной техникой сроком эксплуатации до 3х лет.
13. Доля муниципальных услуг, предоставляемых по принципу «одного окна» в рамках соглашения с КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ» от общего числа муниципальных услуг.

14. Время ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги.

15. Количество документов и сведений, по которым осуществляется электронное межведомственное взаимодействие.
16. Доля жалоб заявителей на нарушение порядка предоставления муниципальных услуг от общего числа обращений.
17. Отсутствие просроченной кредиторской задолженности у казенных, бюджетных и автономных учреждений по заработной плате, НДФЛ, страховым взносам, а так же по выплатам на социальную поддержку населения (пенсии, пособия и т.д.).

18. Обеспечение качественной работы в централизованных системах «АЦК-Планирование», «АЦК-Финансы», «ЕИС УФХД ПК», «Свод консолидация и отчетность».
19. Своевременное и полное предоставление месячной, квартальной, годовой отчетности об исполнении бюджета Добрянского городского округа.
20. Соблюдение сроков предоставления отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, учредителю.
21. Количество мероприятий с использованием документов Архивного фонда РФ и других архивных документов.
22. Количество актов гражданского состояния.
23. Количество совершенных юридических значимых действий.
24. Количество составленных протоколов об административных правонарушениях. 
25. Доля освоенных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов.

26. Доля сотрудников администрации Добрянского городского округа, прошедших программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации (от запланированного количества сотрудников администрации Добрянского городского округа, обязанных в отчетном периоде повысить квалификацию или пройти профессиональную переподготовку).

	Этапы и сроки реализации программы
	Муниципальная программа рассчитана на период с 2020 по 2024 годы.

Муниципальная программа не имеет разбивки на этапы, мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации программы.

	Объемы бюджетных ассигнований по источникам финансирования программы
	Общий объём финансирования программы – 178 520,1 тыс. руб., 

в том числе, по источникам:

средства федерального бюджета – 14 529,9 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 3 543,3 тыс. руб.;

средства местного бюджета – 160 446,9 тыс. руб.

В том числе, по годам:

2020 год – 27 183,6 тыс. руб., из них:
средства федерального бюджета – 2 696,3 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 735,2 тыс. руб.;

средства местного бюджета – 23 752,1 тыс. руб.
2021 год – 35 095,5 тыс. руб., из них:
средства федерального бюджета – 3 105,9 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 736,6 тыс. руб.;

средства местного бюджета – 31 253,0 тыс. руб.

2022 год – 37 517,5 тыс. руб., из них:
средства федерального бюджета – 2 994,5 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 679,1 тыс. руб.;

средства местного бюджета – 33 843,9 тыс. руб.
2023 год – 38 545,4 тыс. руб., из них:

средства федерального бюджета – 2 866,7 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 696,2 тыс. руб.;

средства местного бюджета – 34 982,5 тыс. руб.

2024 год – 40 178,1 тыс. руб., из них:

средства федерального бюджета – 2 866,5 тыс. руб.;

средства краевого бюджета – 696,2 тыс. руб.;

средства местного бюджета – 36 615,4 тыс. руб.


	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. Ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского городского округа по итогам отчетного года – 1 ед.
2. Ежегодный выпуск видеоматериала о деятельности администрации Добрянского городского округа по итогам года – 1 ед.
3. Сохранение удельного веса опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации на уровне 100,0% ежегодно.
4. Издание газеты «Камские зори» в количестве не менее 52 выпусков ежегодно.
5. Отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий – 0 ед.
6. Сохранение количества награждаемых физических и юридических лиц на уровне:

2020 г. - 86 награждаемых;
2021-2024 гг. - 185 награждаемых ежегодно.
7. Увеличение и сохранение удельного веса ответов на обращения граждан до уровня не менее 99,2% к 2024 году.
8. Удовлетворенность населения деятельностью ОМСУ – 43,2 % к концу 2024 года.

9. Утверждение Общественного совета при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа – 1 ед.
10. Снижение среднего срока простоя информационных систем в результате технических сбоев, компьютерных атак - не более 1 часа к концу 2024 г
11. Достижение доли закупаемого отечественного программного обеспечения - не менее 90 % к концу 2024 г.;
12. Достижение уровня обеспеченности компьютерной техникой сроком эксплуатации до 3х лет - не менее 19 % к концу 2024 года.
13. Увеличение доли муниципальных услуг, предоставляемых по принципу «одного окна» в рамках соглашения с КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ» от общего числа муниципальных услуг - не менее 61,0 % к концу 2024 г.
14. Определение времени ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги – не более 15 минут.

15. Сохранение количества документов и сведений, по которым осуществляется электронное межведомственное взаимодействие – 20 штук ежегодно.

16. Сохранение доли жалоб заявителей на предоставление муниципальных услуг - не более 4,0 % ежегодно.
17. Обеспечение соблюдения отсутствия просроченной кредиторской задолженности у казенных, бюджетных и автономных учреждений по заработной плате, НДФЛ, страховым взносам, а также по выплатам на социальную поддержку населения (пенсии, пособия и т.д.) – 100 %.
18. Сохранение показателя по обеспечению качественной работы в централизованных системах «АЦК-Планирование», «АЦК-Финансы», «ЕИС УФХД ПК», «Свод консолидация и отчетность» 100 %.
19. Обеспечение своевременного и полного предоставление месячной, квартальной, годовой отчетности об исполнении бюджета Добрянского городского округа 100 %.
20. Обеспечение соблюдения сроков предоставления отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, учредителю 100 %.
21. Проведение мероприятий с использованием документов Архивного фонда РФ и других архивных документов – 4 мероприятия ежегодно.
22. Регистрация актов гражданского состояния:

2020 г. – 1779 штук;

2021-2024 гг. – 1624 штуки ежегодно.
23. Сохранение количества совершенных юридических значимых действий:

2020 г. – 4322 штуки;

2021-2024 гг. – 3216 штук ежегодно.
24. Сохранение количества составленных протоколов об административных правонарушениях не менее 100 штук ежегодно.
25. Сохранение доли освоенных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов в отчетном периоде на уровне не менее 100 % ежегодно.
26. Ежегодное сохранение доли сотрудников администрации Добрянского городского округа, прошедших программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации (от запланированного количества сотрудников администрации Добрянского городского округа, обязанных в отчетном периоде повысить квалификацию или пройти профессиональную переподготовку) – 100 %. 


1.2. Раздел II дополнить абзацами третьим, пятым, шестым, седьмым,  восьмым, одиннадцатым, двенадцатым следующего содержания:
«Обеспечение соответствия структуры и уровня муниципального управления перспективным задачам устойчивого развития ДГО в составе Пермской агломерации.
расширение присутствия округа в информационном пространстве регионального, федерального и международного уровней;

совершенствование организационной структуры ОМСУ, исходя из целей Стратегии СЭР ДГО Пермского края на 2022-2024 гг.;
формирование общественного совета ДГО, обеспечение взаимодействия 
с Общественной палатой ПК для создания и поддержки системы общественного контроля за качеством предоставления муниципальных и государственных услуг на территории округа;
развитие электронных сервисов, направленных на упрощение процедур взаимодействия между муниципальными органами власти и населением территории, перевод муниципальных услуг в электронный вид, развитие инфраструктуры доступа граждан к электронным услугам, повышение открытости деятельности АДГО, оценке качества предоставления муниципальных услуг;
совершенствование мер по подбору, расстановке, подготовке и переподготовке, повышению квалификации управленческих кадров в муниципальной сфере, формирование кадрового резерва на основе системы непрерывного образования муниципальных кадров.
выгрузка результатов опроса из Google Forms в формате XLS (Эксель) и копией  инфографиков».
1.3. В разделе II Перечень целевых показателей дополнить строками 7(1), 7(2) следующего содержания:
	7(1)
	Уровень удовлетворенности населения деятельностью ОМСУ
	%
	503
	-
	-
	-
	41,2
	42,2
	43,2

	7(2)
	Общественный совет при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа 
	ед.
	503
	-
	-
	-
	1
	-
	-


1.4. Раздел II дополнить абзацами следующего содержания:
«Показатель № 7(1) «Уровень удовлетворенности населения деятельностью ОМСУ», плановое значение показателя на конец 2022 года – 41,2%. Значение показателя сформировано на основе итогов краевого социологического мониторинга в 4 квартале 2021 года, проведенного методом телефонного социологического опроса – формализованного интервью с использованием технологии CATI. Выборка составляет 10000 жителей Пермского края. Планируемое увеличение показателя на 1 % ежегодно. Удовлетворенность населения деятельностью ОМСУ определяется ежегодным проведением социологического опроса в анкете Google Forms.
Показатель № 7(2) «Общественный совет при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа», плановое значение целевого показателя – 1 единица. Значение показателя сформировано на основе Положения об Общественном совете при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа, утвержденного Постановлением главы городского округа от 01.02.2021 года.».
1.5. Раздел VII дополнить пунктами 7(1), 7(2) следующего содержания:

«7(1) Удовлетворенность населения деятельностью ОМСУ – 43,2 % 
к концу 2024 года.
7(2) Утверждение Общественного совета при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа – 1 ед.».
1.6. Приложение 1 к программе изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящим изменениям.
1.7. Приложение 2 к программе изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящим изменениям.

Приложение 1
к изменениям, которые вносятся 
в муниципальную программу Добрянского городского округа «Муниципальное управление»
от                             № 
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление» на 2020-2024 годы
	№ п/п
	Мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель (соисполнитель)
	Срок начала реализации
	Срок окончания реализации
	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	За все годы реализации программы
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Основное мероприятие: Информационная политика. Формирование положительного имиджа администрации Добрянского городского округа

	1.1
	Информирование о деятельности органов местного самоуправления в средствах массовой информации, печатных, сетевых источниках информации
	АДГО


	2020
	2024
	Ежегодный выпуск брошюры о деятельности администрации Добрянского городского округа по итогам отчетного года– 1 ед.
Ежегодный выпуск видеоматериала о деятельности администрации Добрянского городского округа по итогам года – 1 ед.

Сохранение удельного веса опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации на уровне 100,0% ежегодно. 

	1.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)


	АДГО


	2020
	2020
	Сохранение удельного веса опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации на уровне 100,0% ежегодно. 

Издание газеты «Камские зори» в количестве не менее 52 выпусков ежегодно

	1.3
	Предоставление субсидии автономной некоммерческой организации «Редакция «Камские зори» на опубликование муниципальных правовых актов и иной официальной информации
	АДГО


	2020
	2021
	Сохранение удельного веса опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации на уровне 100,0% ежегодно. 

Издание газеты «Камские зори» в количестве не менее 52 выпусков ежегодно

	1.4
	Предоставление субсидии автономной некоммерческой организации на опубликование муниципальных правовых актов и иной официальной информации
	АДГО


	2022
	2024
	Сохранение удельного веса опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации на уровне 100,0% ежегодно. 

Издание газеты «Камские зори» в количестве не менее 52 выпусков ежегодно

	1.5
	Имущественный взнос автономной некоммерческой организации «Редакция «Камские Зори»
	АДГО


	2020
	2020
	Сохранение удельного веса опубликованных НПА, информационных материалов о деятельности ОМСУ от общего числа подлежащих публикации на уровне 100,0% ежегодно. 

Издание газеты «Камские зори» в количестве не менее 52 выпусков ежегодно

	1.6
	Представительские расходы
	АДГО


	2020
	2024
	Отсутствие жалоб от участников официальных мероприятий – 0 ед.
Сохранение количества награждаемых физических и юридических лиц на уровне:

2020 г. - 86 награждаемых;
2021-2024 гг. - 185 награждаемых ежегодно.

	1.7.
	Обеспечение своевременного исполнения обращений граждан
	АДГО


	2020
	2024
	Увеличение и сохранение удельного веса ответов на обращения граждан до уровня не менее 99,2% к 2024 году

	1.8.
	Проведение социологического опроса населения ДГО 
	АДГО
	2022
	2024
	Удовлетворенность населения деятельностью ОМСУ – 43,2 % к концу 2024 года.

	1.9.
	Создание Общественного совета при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа, согласно Положения
	АДГО


	2022
	2022
	Утверждение Общественного совета при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа – 1 ед.

	2. Основное мероприятие: Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском городском округе

	2.1
	Развитие и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений (организаций, органов местного самоуправления
	АДГО, 

УФИК
	2020
	2024
	Снижение среднего срока простоя информационных систем в результате технических сбоев, компьютерных атак - не более 1 часа к концу 2024 г. 

Достижение доли закупаемого отечественного программного обеспечения - не менее 90 % к концу 2024 г.
Достижение уровня обеспеченности компьютерной техникой сроком эксплуатации до 3х лет - не менее 19 % к концу 2024 г.

	2.2
	Обеспечение устойчивой и безопасной информационно-коммуникационной инфраструктуры в ОМСУ Добрянского городского округа, развития технологий электронного правительства
	АДГО


	2020
	2024
	Снижение среднего срока простоя информационных систем в результате технических сбоев, компьютерных атак - не более 1 часа к концу 2024 г.

	2.3
	Муниципальные услуги, предоставляемые по принципу «одного окна» в рамках соглашения с КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ» 
	АДГО 
	2020
	2024
	Увеличение доли муниципальных услуг, предоставляемых по принципу «одного окна» в рамках соглашения с КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ» от общего числа муниципальных услуг - не менее 61 % к концу 2024 г.
Определение времени ожидания в очереди при обращении заявителя для получения муниципальной услуги – не более 15 минут.

	2.4
	Предоставление документов и сведений  в рамках электронного межведомственного взаимодействия (в т.ч. ответов на запросы органа регистрации прав)
	АДГО
	2020
	2021
	Сохранение количества документов и сведений, по которым осуществляется электронное межведомственное взаимодействие – 20 штук ежегодно.

	2.5
	Мониторинг удовлетворенности граждан качеством муниципальных услуг
	АДГО 
	2020
	2024
	Сохранение доли жалоб заявителей на предоставление муниципальных услуг - не более 4,0% ежегодно

	3. Основное мероприятие: Организация и осуществление мероприятий по централизации бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности

	3.1
	Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений
	УФИК
	2020
	2024
	Обеспечение соблюдения отсутствия просроченной кредиторской задолженности у казенных, бюджетных и автономных учреждений по заработной плате, НДФЛ, страховым взносам, а так же по выплатам на социальную поддержку населения (пенсии, пособия и т.д.) 100%.

Сохранение показателя по обеспечению качественной работы в централизованных системах «АЦК-Планирование», «АЦК-Финансы», «ЕИС УФХД ПК», «Свод консолидация и отчетность» 100%.

Обеспечение своевременного и полного предоставления месячной, квартальной, годовой отчетности об исполнении бюджета Добрянского городского округа 100%.

Обеспечение соблюдения сроков предоставления отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, учредителю 100%.

	4. Основное мероприятие: Обеспечение деятельности муниципальных органов

	4.1
	Обучение                                                                муниципальных служащих администрации Добрянского городского округа
	АДГО 


	2020
	2020
	Ежегодное сохранение доли сотрудников администрации Добрянского городского округа, прошедших программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации (от запланированного количества сотрудников администрации Добрянского городского округа, обязанных в отчетном периоде повысить квалификацию или пройти профессиональную переподготовку) – 100%

	5. Основное мероприятие: Обеспечение выполнения полномочий субъектов Российской Федерации

	5.1
	Обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов государственной части документов архивного фонда Пермского края
	АДГО 
	2020
	2024
	Проведение мероприятий с использованием документов Архивного фонда РФ и других архивных документов – 4 мероприятия ежегодно. 

	5.2
	Государственная регистрация актов гражданского состояния
	АДГО 
	2020
	2024
	Регистрация актов гражданского состояния:

2020 г. – 1779 штук;

2021-2024 гг. – 1624 штук ежегодно.
Сохранение количества совершенных юридических значимых действий:

2020 г. – 4322 штук;

2021-2024 гг. – 3216 штук ежегодно.

	5.3
	Составление протоколов об административных правонарушениях
	АДГО
	2020
	2024
	Сохранение количества составленных протоколов об административных правонарушениях не менее 100 штук ежегодно.

	5.4
	Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий
	АДГО
	2020
	2024
	Сохранение доли освоенных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов в отчетном периоде на уровне не менее 100,0% ежегодно.

	5.5
	Осуществление полномочий по составлению (изменению, дополнению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	АДГО
	2020
	2024
	Сохранение доли освоенных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов в отчетном периоде на уровне не менее 100,0% ежегодно.

	5.6
	Осуществление полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на муниципальных маршрутах регулярных перевозок
	УЖКХиБ
	2020
	2020 
	Сохранение доли освоенных средств субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов в отчетном периоде на уровне не менее 100,0% ежегодно.

	6. Основное мероприятие: Организация мероприятий по профессиональному развитию муниципальных служащих Добрянского городского округа

	6.1
	Профессиональное развитие муниципальных служащих Добрянского городского округа
	АДГО
	2021
	2024
	Ежегодное сохранение доли сотрудников администрации Добрянского городского округа, прошедших программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации (от запланированного количества сотрудников администрации Добрянского городского округа, обязанных в отчетном периоде повысить квалификацию или пройти профессиональную переподготовку) – 100%


Приложение 2
к изменениям, которые вносятся 
в муниципальную программу Добрянского городского округа «Муниципальное управление»
от                             № 

ПЕРЕЧЕНЬ 

мероприятий, объёмы и источники финансирования муниципальной программы «Муниципальное управление» за счет средств бюджета Добрянского городского округа на 2020 - 2024 годы

Таблица (тыс. руб.)

	№ п/п
	Мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	ГРБС
	КБК
	Расходы на период действия программы (ВСЕГО), в том числе по источникам финансирования
	В том числе, по годам

	
	
	
	
	РзПз
	ЦСР
	КВР
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	13
	14
	15

	1.
	Основное мероприятие: Информационная политика. Формирование положительного имиджа администрации Добрянского городского округа
	Всего:
	23 793,5
	4 566,7
	4 524,5
	4 667,3
	4 867,3
	5 167,7

	1.1
	Информирование о деятельности органов местного самоуправления в средствах массовой информации, печатных, сетевых источниках информации
	АДГО


	503
	0113
	0900100010
	200
	Всего по мероприятию, 
	3 180,8
	504,8


	493,9


	493,9
	693,9


	994,3

	1.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений (организаций)
	АДГО
	503
	1202
	0900113000
	600
	в том числе: средства местного бюджета     
	1 616,4
	1 616,4
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Предоставление субсидии автономной некоммерческой организации «Редакция «Камские зори» на опубликование муниципальных правовых актов и иной официальной информации
	АДГО
	503
	1202
	09001 00040
	600
	Всего по мероприятию, 

в том числе: средства местного бюджета     
	5 405,3
	1 905,0
	3 500,3
	-
	-
	-

	1.4
	Предоставление субсидии автономной некоммерческой организации на опубликование муниципальных правовых актов и иной официальной информации 
	АДГО
	503
	1202
	09001 00040
	600
	Всего по мероприятию, 

в том числе: средства местного бюджета     
	10 152,0
	-
	-
	3 384,0
	3 384,0
	3 384,0

	1.5
	Имущественный взнос автономной некоммерческой организации «Редакция «Камские Зори»
	АДГО
	503
	1202
	0900100050
	600
	Всего по мероприятию, 

в том числе: средства местного бюджета     
	10,0
	10,0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Представительские расходы
	АДГО 
	503
	0104
	0900117000
	200
	Всего по мероприятию, 

в том числе: средства местного бюджета     
	3 429,0
	530,5
	530,3
	789,4
	789,4
	789,4

	1.7
	Обеспечение своевременного исполнения обращений граждан
	АДГО 
	503
	-
	-
	-
	Всего по мероприятию


	Финансирование не требуется

	1.8
	Проведение социологического опроса населения ДГО 
	АДГО 
	503
	-
	-
	-
	Всего по мероприятию
	Финансирование не требуется

	1.9
	Создание Общественного совета при главе городского округа – главе администрации Добрянского городского округа, согласно Положения 
	АДГО 
	503
	-
	-
	-
	Всего по мероприятию


	Финансирование не требуется

	2.
	Основное мероприятие: Развитие информационных технологий и системы муниципальных услуг в Добрянском городском округе
	Всего:
	11 376,1
	1856,0


	1832,4
	1302,8
	2 837,6
	3 547,3

	2.1.
	Развитие и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений (организаций, органов местного самоуправления)
	АДГО, 

УФИК
	503,

505
	0113
	0900214000
	200
	Всего по мероприятию,

в том числе: средства местного бюджета
	7985,7
	1296,5
	1139,5
	607,8
	2 103,6
	2 838,3

	2.2. 
	Обеспечение устойчивой и безопасной информационно-коммуникационной инфраструктуры в ОМСУ Добрянского городского округа, развития технологий электронного правительства
	АДГО 


	503
	0113
	0900200020
	200
	Всего по мероприятию,

в том числе: средства местного бюджета
	3390,4
	559,5
	692,9
	695,0
	734,0
	709,0

	2.3
	Муниципальные услуги, предоставляемые по принципу «одного окна» в рамках соглашения с КГАУ «Пермский краевой МФЦ ПГМУ» 
	АДГО 
	503
	-
	-
	-
	Всего по мероприятию
	Финансирование не требуется

	2.4
	Предоставление документов и сведений в рамках электронного межведомственного 

взаимодействия (в т.ч. ответов на запросы органа регистрации прав) 
	АДГО
	503
	-
	-
	-
	Всего по мероприятию
	Финансирование не требуется

	2.5
	Мониторинг удовлетворенности граждан качеством муниципальных услуг
	АДГО


	503
	-
	-
	-
	Всего по мероприятию
	Финансирование не требуется

	3.  Основное мероприятие: Организация и осуществление мероприятий по централизации бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности
	Всего:
	124 591,8
	17 302,2
	24 746,1
	27 724,2
	27 128,0
	27 691,3

	3.1
	Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений
	УФИК 
	505
	0113
	0900312000
	000


	Всего по мероприятию, 

в том числе:
	124 591,8
	17 302,2
	24 746,1
	27 724,2
	27 128,0
	27 691,3

	
	
	
	
	0113
	0900312000
	100
	средства местного бюджета
	114 452,8
	15 549,7
	22 554,3
	25 449,6
	25 449,6
	25 449,6

	
	
	
	
	0113
	0900312000
	200
	средства местного бюджета
	10 111,0
	1724,5
	2 191,8
	2 274,6
	1 678,4
	2 241,7

	
	
	
	
	0113
	0900312000
	800
	средства местного бюджета
	28,0
	28,0
	0
	0,0
	0,0
	00,0

	4. Основное мероприятие: Обеспечение деятельности муниципальных органов
	Всего:
	27,2
	27,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.1
	Обучение                                                                муниципальных служащих администрации Добрянского городского округа
	АДГО 
	503
	0113
	0900400030
	200
	Всего по мероприятию, 

в том числе: средства местного бюджета     
	27,2
	27,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5. Основное мероприятие: Обеспечение выполнения полномочий субъектов Российской Федерации
	Всего:
	15048,2
	3431,5
	3842,5
	3 673,6
	3 562,9 
	3 562,7

	5.1.
	Обеспечение хранения, комплектования, учета и использования архивных документов государственной части документов Архивного фонда Пермского края
	АДГО 
	503
	0104
	090052К080
	000
	Всего по мероприятию,

в том числе

средства краевого бюджета
	2 876,8
	541,8
	555,7
	582,9
	598,2
	598,2

	
	
	
	
	0104
	090052К080
	100
	средства краевого бюджета
	2 810,8
	539,0
	544,1
	565,7
	581,0
	581,0

	
	
	
	
	0104
	090052К080
	200
	средства краевого бюджета
	66,0
	2,8
	11,6
	17,2
	17,2
	17,2

	5.2.
	Государственная регистрация актов гражданского состояния
	АДГО 
	503
	0113
	090059300
	000
	Всего по мероприятию,

в том числе, средства федерального бюджета
	14 342,9
	2 669,7
	3 088,1
	2 861,7
	2 861,7
	2 861,7

	
	
	
	503
	0113
	090059300
	100
	средства федерального бюджета
	11 970,4
	2388,8
	2487,3
	2364,8
	2364,8
	2 364,8

	
	
	
	503
	0113
	090059300
	200


	средства федерального бюджета
	2 372,5
	280,9
	600,8
	496,9
	496,9
	496,9

	5.3
	Составление протоколов об административных правонарушениях
	АДГО
	503
	0104
	090052П040
	200
	Всего по мероприятию,

в том числе

средства краевого бюджета
	172,4
	33,9
	33,8
	34,9
	34,9
	34,9

	5.4
	Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности административных комиссий
	АДГО
	503
	0104
	090052П060
	000
	Всего по мероприятию,

в том числе

средства краевого бюджета
	480,4
	145,8
	147,1
	61,3
	63,1
	63,1

	
	
	
	
	
	
	100
	средства краевого бюджета
	366,4
	81,9
	97,0
	61,3
	63,1
	63,1

	
	
	
	
	
	
	200
	средства краевого бюджета
	114,0
	63,9
	50,1
	0,0
	0,0
	0,0

	5.5
	Осуществление полномочий по составлению (изменению, дополнению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	АДГО
	503
	0105
	0900551200
	000
	Всего по мероприятию,

в том числе, средства федерального бюджета
	187,0
	26,6
	17,8
	132,8
	5,0
	4,8

	
	
	
	503
	0105
	0900551200
	100
	средства федерального бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	503
	0105
	0900551200
	200
	средства федерального бюджета
	187,0
	26,6
	17,8
	132,8
	5,0
	4,8

	5.6
	Осуществление полномочий по регулированию тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным и городским электрическим транспортом на муниципальных маршрутах регулярных перевозок
	УЖКХиБ
	508
	0505
	090052Т060
	100
	Всего по мероприятию,

в том числе

средства краевого бюджета
	13,7
	13,7
	 0
	0 
	0 
	0 

	6. Основное мероприятие: Организация мероприятий по профессиональному развитию муниципальных служащих Добрянского городского округа
	Всего:
	658,3
	0,0
	150,0
	149,6
	149,6
	209,1

	6.1
	Профессиональное развитие муниципальных служащих Добрянского городского округа
	АДГО
	503
	0113
	0900627000
	200
	Всего по мероприятию, 

в том числе: средства местного бюджета     
	658,3
	0,0
	150,0
	149,6
	149,6
	209,1

	ВСЕГО:
	Средства на реализацию программы, в том числе:
	178 520,1
	27 183,6
	35 095,5


	37 517,5


	38 545,4
	40 178,1

	
	местный бюджет
	160 446,9
	23 752,1
	31 253,0
	33 843,9
	34 982,5
	36 615,4

	
	краевой бюджет
	3 543,3
	735,2
	736,6
	679,1
	696,2 
	696,2

	
	федеральный бюджет
	14 529,9
	2 696,3
	3 105,9
	2 994,5
	2 866,7 
	2 866,5
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